LAMPIRAN I

PERATURAN GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT

NOMOR

TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA BADAN-BADAN DAERAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT
BAGAN STRUKTUR ORGANISASI

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT
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GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT,

H. ZULKIEFLIMANSYAH



